	[image: image1.png]




	SATUAN ACARA PERKULIAHAN
	Dibuat Oleh
	Diperiksa Oleh
	Disetujui Oleh

	
	PSIKOLOGI KEPRIBADIAN II
	
	
	

	
	No. Dokumen : 
	No. Revisi :
	Tgl. Terbit : 
	Halaman:
	Dr. Titin Kartini, M.Si
	Sri Maslihah, M.Psi
	Dra. Herlina, M.Pd

	
	FIP-UPI-SAP-PSI-13
	00
	14 Agustus 2014
	12 dari 12
	Dosen Pengampu
	Ketua Bidang Kajian Psikologi Klinis
	Ketua Jurusan  Psikologi 



SATUAN ACARA PERKULIAHAN
Topik



: Orientasi perkuliahan 

Kompetensi
: Setelah selesai mengikuti perkuliahan ini, mahasiswa memahami tentang dasar dan tujuan perkuliahan      psikologi kepribadian II

Pertemuan
: 1 (satu) kali

	Pertemuan ke
	Pokok Bahasan
	Indikator Ketercapaian Kompetensi
	Kegiatan Perkuliahan
	Penilaian
	Sumber dan Media

	1.
	1. Tujuan perkuliah- an psikologi ke-pribadian II.

2. Deskripsi mata kuliah psikologi kepribadian II.

3. Pendekatan pembela-jaran psikologi kepri-badian II.   

4. Evaluasi mata kuliah psikologi kepribadi-an II.
	Setelah mengikuti perkuli-ahan ini mahasiswa dapat:

1. Menjelaskan dengan tepat tujuan perkulihan psiko-logi kepribadian II. 

2. Menjelaskan dengan tepat deskripsi mata kuliah psikologi kepribadian II.

3. Menjelaskan dengan tepat pendekatan pembelajaran psikologi kepribadian II.

4. Menjelaskan dengan tepat evaluasi mata kuliah psikologi kepribadian II.
	1. Mahasiswa menyimak tujuan, deskripsi, pendekatan pem-belajaran dan evalu-asi mata kuliah psi-kologi kepribadian II.

2. Mahasiswa mendis-kusikan masalah yang belum jelas dengan dosen dan mahasiswa lainnya sehubungan dengan orientasi perkuliahan.  
	Merangkum hasil perkuliahan dan melaporkan buku rujukan yang akan dijadikan sumber dalam perkulihan.
	OHP.

Hall, Calvin S., Lindzey, Gardner., Loehlin, John C., Mano-sevitz, Mar-tin. (1985).   Introduction to Theories of Personality.

Hogan,Robert. (1997). Handbook of Personality Pschology. 


SATUAN ACARA PERKULIAHAN
Topik



: Teori kepribadian holisme dan humanisme Carl R. Rogers 

Kompetensi
: Setelah selesai mengikuti perkuliahan ini, mahasiswa memahami teori kepribadian Holisme dan    Humanisme dari Carl R. Rogers.
 Pertemuan
: 1 (satu) kali

	Pertemuan ke 
	Pokok Bahasan
	Indikator Ketercapaian Kompetensi
	Kegiatan Perkuliahan
	Penilaian
	Sumber dan Media

	2.
	1. Aspek-aspek ke-pribadian. 

2. Dinamika  kepri-badian.
3. Perkembangan kepribadian.

	Setelah mengikuti perkuli-ahan ini mahasiswa dapat:

1. Menjelaskan dengan tepat aspek-aspek  kepribadian menurut Rogers. 

2. Menjelaskan dengan tepat dinamika kepribadian menurut Rogers.
3. Menjelaskan dengan tepat perkembangan kepribadian menurut Rogers.
	1. Mahasiswa menyi-mak aspek-aspek, di-namika, dan perkem-bangan kepribadian.

2. Mahasiswa mendiskusi-kan masalah yang belum jelas dengan dosen dan mahasiswa lainnya sehubungan dengan aspek-aspek, dina-mika, dan perkem-bangan kepribadian.
	Merangkum hasil perkuliahan dan melaporkan maka-lah tentang aspek-aspek, dinamika, dan perkembangan kepribadian.
	OHP.

Hall, Calvin S., Lindzey, Gardner., Loehlin, John C., Mano-sevitz, Mar-tin. (1985).   Introduction to Theories of Personality.

Suryabrata, Sumadi. (2006). Psikologi Kepribadian.


SATUAN ACARA PERKULIAHAN
Topik



: Teori kepribadian holisme dan humanisme Abraham Maslow.
Kompetensi
: Setelah selesai mengikuti perkuliahan ini, mahasiswa memahami toeri kepribadian  holisme dan humanisme dari Abraham Maslow.
Pertemuan
: 1 (satu) kali

	Pertemuan ke
	Pokok Bahasan
	Indikator Ketercapaian Kompetensi
	Kegiatan Perkuliahan
	Penilaian
	Sumber dan Media

	3.
	1. Tingkat kebutuhan

2. Tipologi kepribadi-an berdasarkan temperamen. 

3. Tipologi kepribadi-an berdasarkan budaya.

	Setelah mengikuti perkuli-ahan ini mahasiswa dapat:

1. Menjelaskan dengan tepat tingkatan kebutuhan me-nurut Maslow.

2. Menjelaskan dengan tepat bagaimana kepribadian itu dibangun menurut Maslow

3. Menjelaskan dengan tepat dorongan aktualisasi diri menurut Maslow.


	1. Mahasiswa menyimak tipologi kepribadian berda-sarkan konstitusi, temperamen, dan bu-daya .

2. Mahasiswa mendiskusi-kan masalah yang belum jelas dengan dosen dan mahasiswa lainnya sehubungan dengan 

3. Tipologi kepribadian berdasarkan konstitusi, temperamen, dan budaya.


	    Merangkum hasil perkuliahan dan melaporkan makalah tentang    tipologi kepri-badian berdasar-kan konstitusi, temperamen, dan budaya .


	OHP.

Hall, Calvin S., Lindzey, Gardner., Loehlin, John C., Mano-sevitz, Mar-tin. (1985).   Introduction to Theories of Personality.

Suryabrata, Sumadi. (2006). Psikologi Kepribadian.


SATUAN ACARA PERKULIAHAN
Topik



: Teori  konstruk pribadi dari George Kelly
Kompetensi
: Setelah selesai mengikuti perkuliahan ini, mahasiswa memahami teori konstruk pribadi dari George Kelly    

Pertemuan


: 1 (satu) kali

	Pertemuan ke
	Pokok Bahasan
	Indikator Ketercapaian Kompetensi
	Kegiatan Perkuliahan
	Penilaian
	Sumber dan Media

	4.
	1. Struktur kepri-badian menurut George Kelly.

2. Organisasi konstruk kepri-badian menurut George Kelly.

3. Dinamika dan Perkembangan kepribadian menurut George Kelly.
	Setelah mengikuti perkuli-ahan ini mahasiswa dapat:

1. Menjelaskan dengan tepat struktur kepribadian me-nurut George Kelly.

2. Menjelaskan dengan tepat organisasi kepribadian menurut George Kelly.

3. Menjelaskan dengan tepat dinamika dan perkem-bangan kepribadian menu-rut George Kelly.
	1. Mahasiswa menyi-mak struktur, organi-sasi, dinamika, dan perkembangan kepribadian menurut George Kelly.

2. Mahasiswa mendis-kusikan masalah yang belum jelas dengan dosen dan mahasiswa lainnya sehubungan dengan struktur, organisasi, dinamika, dan per-kembangan kepri-badian menurut George Kelly.
	    Merangkum hasil perkuliahan dan melaporkan makalah tentang struktur,  organisasi, dinamika, dan perkembangan kepribadian menurut George Kelly.


	OHP.

Hall, Calvin S., Lindzey, Gardner., Loehlin, John C., Mano-sevitz, Mar-tin. (1985).   Introduction to Theories of Personality.

Suryabrata, Sumadi. (2006). Psikologi Kepribadian.


SATUAN ACARA PERKULIAHAN
Topik



: Teori medan kepribadian dari Kurt Lewin
Kompetensi
: Setelah selesai mengikuti perkuliahan ini, mahasiswa memahami teori medan kepribadian dari Kurt Lewin.
Pertemuan


: 1(satu) kali

	Pertemuan ke
	Pokok Bahasan
	Indikator Ketercapaian Kompetensi
	Kegiatan Perkuliahan
	Penilaian
	Sumber dan Media

	5.
	1. Struktur kepri-badian menurut Kurt Lewin

2. Dinamika kepri-badian menurut Kurt Lewin.

3. Perkembangan ke-pribadian menu-rut Kurt Lewin.
	Setelah mengikuti perkuli-ahan ini mahasiswa dapat:

1. Menjelaskan dengan tepat struktur kepribadian me-nurut Kurt Lewin.

2. Menjelaskan dengan tepat dinamika kepribadian menurut Kurt Lewin.

3. Menjelaskan dengan tepat perkembangan kepriba-dian menurut Kurt Lewin.


	1. Mahasiswa menyimak struktur, dina-mika, dan perkembangan kepribadian menurut Kurt Lewin.

2. Mahasiswa mendis-kusikan masalah yang belum jelas dengan dosen dan mahasiswa lainnya sehubungan dengan struktur, dinamika, dan perkembangan kepribadian menurut Kurt Lewin.
	    Merangkum hasil perkuliahan dan melaporkan ma-kalah tentang struktur, dina-mika, dan per-kembangan kepribadian me-nurut Kurt Le-win.


	OHP.

Hall, Calvin S., Lindzey, Gardner., Loehlin, John C., Mano-sevitz, Mar-tin. (1985).   Introduction to Theories of Personality.

Suryabrata, Sumadi. (2006). Psikologi Kepribadian.


SATUAN ACARA PERKULIAHAN
Topik



:  Teori Keunikan Pribadi dari Gordon Allport 
Kompetensi
: Setelah selesai mengikuti perkuliahan ini, mahasiswa memahami teori keunikan pribadi dari Gordon Allport.
Pertemuan


: 1(satu) kali

	Pertemuan ke
	Pokok Bahasan
	Indikator Ketercapaian Kompetensi
	Kegiatan Perkuliahan
	Penilaian
	Sumber dan Media

	6.
	1. Struktur kepri-badian menurut Allport.

2. Dinamika kepri-badian menurut Allport. 

3. Perkembangan kepribadian menurut Allport.


	Setelah mengikuti perkuli-ahan ini mahasiswa dapat:

1. Menjelaskan dengan tepat tentang struktur kepri-badian menurut Allport.

2. Menjelaskan dengan tepat dinamika kepribadian menurut Allport.

3. Menjelaskan dengan tepat perkembangan kepriba-dian menurut Allport.


	1. Mahasiswa menyi-mak tentang struk-tur, dinamika, dan perkembangan kepribadian menurut Allport.
2. Mahasiswa mendis-kusikan masalah yang belum jelas dengan dosen dan mahasiswa lainnya sehubungan dengan struktur, dinamika, dan perkembangan kepribadian menurut Allport.
	    Merangkum hasil perkuliahan dan melaporkan ma-kalah tentang struktur, dinami-ka, dan perkem-bangan kepri-badian menurut Allport.


	OHP.

Hall, Calvin S., Lindzey, Gardner., Loehlin, John C., Mano-sevitz, Mar-tin. (1985).   Introduction to Theories of Personality.

Suryabrata, Sumadi. (2006). Psikologi Kepribadian.


SATUAN ACARA PERKULIAHAN
Topik



: Teori analisis faktor tentang kepribadian dari Raymond Cattell
Kompetensi
: Setelah selesai mengikuti perkuliahan ini, mahasiswa memahami teori analisis faktor kepribadian dari Raymond Cattell.
Jumlah pertemuan

: 1 (satu) kali

	Pertemuan ke
	Pokok Bahasan
	Indikator Ketercapaian Kompetensi
	Kegiatan Perkuliahan
	Penilaian
	Sumber dan Media

	7.
	1. Struktur kepribadian menurut Cattell.

2. Perkembangan  kepribadian menurut Cattell.

3. Teknik-teknik pe-nelitian  kepri-badian menurut Cattell.


	Setelah mengikuti perkuli-ahan ini mahasiswa dapat:

1. Menjelaskan dengan tepat tentang struktur kepriba-dian menurut Cattell.

2. Menjelaskan dengan tepat  tentang perkembangan kepribadian menurut Cattell.

3. Menjelaskan dengan tepat  tentang teknik-teknik penelitian kepribadian me-nurut Cattell.


	1. Mahasiswa menyi-mak tentang struk-tur dan perkem-bangan kepribadian, teknik penelitian keperibadian.  

2. Mahasiswa mendis-kusikan masalah yang belum jelas dengan dosen dan mahasiswa lainnya sehubungan dengan struktur dan perkembangan kepribadian, teknik penelitian keperibadian.  


	    Merangkum hasil perkuliahan dan melaporkan ma-kalah tentang struktur dan perkembangan kepribadian, teknik penelitian keperibadian.  


	OHP.

Hall, Calvin S., Lindzey, Gardner., Loehlin, John C., Mano-sevitz, Mar-tin. (1985).   Introduction to Theories of Personality.

Suryabrata, Sumadi. (2006). Psikologi Kepribadian.


SATUAN ACARA PERKULIAHAN
	Topik


  
	: Teori analisis faktor tentang kepribadian dari Hans J. Eysenck

	Kompetensi                            
	: Setelah selesai mengikuti perkuliahan ini, mahasiswa memahami teori analisis tentang kepribadian dari Hans J. Eysenck.   

	Pertemuan


	: 1 (satu) kali

	
	


	Pertemuan ke
	Pokok Bahasan
	Indikator Ketercapaian Kompetensi
	Kegiatan Perkuliahan
	Penilaian
	Sumber dan Media

	8.
	1. Definisi kepribadi-an. 

2. Aspek-aspek ke-pribadian yang tetap dalam kepribadian.

3. Bagaimana karak-teristik kepribadian dipelajari.
	Setelah mengikuti perkuli-ahan ini mahasiswa dapat:

1. Menjelaskan dengan tepat tentang definisi kepri-badian.

2. Menjelaskan dengan tepat  tentang aspek-aspek yang tetap dalam kepribadian.

3. Menjelaskan dengan tepat  tentang bagaimana karak-teristik kepribadian dipelajari.
	1. Mahasiswa menyi-mak tentang definisi kepribadian, aspek-aspek yang tetap dalam kepribadian, bagaimana karak-teristik kepribadian dipelajari.

2. Mahasiswa mendis-kusikan masalah yang belum jelas dengan dosen ten-tang definisi kepri-badian, aspek-aspek yang tetap dalam kepribadian, bagaimana karak-teristik kepribadian dipelajari.
	    Merangkum hasil perkuliahan dan melaporkan ma-kalah tentang de-finisi kepriba-dian, aspek-as-pek yang tetap dalam kepri-badian, bagai-mana karak-teristik kepri-badian dipelajari.


	OHP.

Hall, Calvin S., Lindzey, Gardner., Loehlin, John C., Mano-sevitz, Mar-tin. (1985).   Introduction to Theories of Personality.
Suryabrata, Sumadi. (2006). Psikologi Kepribadian.


SATUAN ACARA PERKULIAHAN
Topik



: Teori kepribadian”operant reinforcment” dari Burrhus Frederik  Skinner
Kompetensi


: Setelah selesai mengikuti perkuliahan ini, mahasiswa memahami  teori kepribadian ”operant

                                                   reinforcment” dari B.F. Skinner.                            

Pertemuan


: 1(satu) kali

	Pertemuan ke
	Pokok Bahasan
	Indikator Ketercapaian Kompetensi
	Kegiatan Perkuliahan
	Penilaian
	Sumber dan Media

	9.
	1. Tipe dan variasi dalam intensitas perilaku.

2. Prediksi dan perubahan perilaku.

3. Metode penelitian kepribadian dari B.F. Skinner.
	Setelah mengikuti perkuli-ahan ini mahasiswa dapat:

1. Menjelaskan dengan tepat tentang tipe dan variasi dalam intensitas perilaku.

2. Menjelaskan dengan tepat  prediksi dan perubahan perilaku.

3. Menjelasjkan dengan tepat metode penelitian kepri-badian dari B.F. Skinner. 


	1. Mahasiswa menyi-mak tentang tipe dan variasi dalam inten-sitas perilaku, pre-diksi dan perubahan perilaku, dan me-tode penelitian dari B.F. Skinner.  

2. Mahasiswa mendis-kusikan masalah yang belum jelas dengan dosen dan mahasiswa lainnya sehubungan dengan tipe dan variasi da-lam intensitas peri-laku, prediksi dan perubahan perilaku, dan metode pene-litian dari B.F. Skinner.  
	    Merangkum hasil perkuliahan dan melaporkan ma-kalah tentang tipe dan variasi dalam intensitas perilaku, predik-si dan perubahan perilaku, dan me-tode penelitian dari B.F. Skinner.  


	OHP.

Hall, Calvin S., Lindzey, Gardner., Loehlin, John C., Mano-sevitz, Mar-tin. (1985).   Introduction to Theories of Personality.
Suryabrata, Sumadi. (2006). Psikologi Kepribadian.


SATUAN ACARA PERKULIAHAN

Topik



: Teori kepribadian ”Stimulus Response” dari Neal E. Miller dan John Dollard.
Kompetensi


: Setelah selesai mengikuti perkuliahan ini, mahasiswa memahami  teori kepribadian ”Stimulus 

                                                  Response” dari Neal E. Miller dan John Dollard.
Pertemuan


: 1(satu) kali

	Pertemuan ke
	Pokok Bahasan
	Indikator Ketercapaian Kompetensi
	Kegiatan Perkuliahan
	Penilaian
	Sumber dan Media

	10.
	1. Dinamika kepri-badian menurut Dollard dan Miller.

2. Perkembangan ke-pribadian me-nurut Dollard dan Miller.

3. Perkembangan ke-pribadian neu-rotik menurut Dollard dan Miller.
	Setelah mengikuti perkuli-ahan ini mahasiswa dapat:

1. Menjelaskan dengan tepat dinamika kepribadian menurut Dollard dan Miller.

2. Menjelaskan dengan tepat  perkembangan kepribadian menurut Dollard dan Miller.

3. Menjelaskan dengan tepat  perkembangan kepriba-dian neurotik menurut Dollard dan Miller.
	1. Mahasiswa menyi-mak tentang dina-mika kepribadian, perkembangan kepribadian orang normal dan neurotik.

2. Mahasiswa men-diskusikan masalah yang belum jelas dengan dosen dan mahasiswa lainnya sehubungan dengan dinamika kepriba-dian, perkembangan kepribadian orang normal dan neurotik.

 
	    Merangkum hasil perkuliahan dan melaporkan ma-kalah tentang dinamika kepribadian, perkembangan kepribadian orang normal dan neurotik.


	OHP.

Hall, Calvin S., Lindzey, Gardner., Loehlin, John C., Mano-sevitz, Mar-tin. (1985).   Introduction to Theories of Personality.

Suryabrata, Sumadi. (2006). Psikologi Kepribadian.


SATUAN ACARA PERKULIAHAN
Topik



: Teori kepribadian sebagai belajar sosial dari Albert Bandura
Kompetensi


: Setelah selesai mengikuti perkuliahan ini, mahasiswa memahami teori kepribadian sebagai belajar

                                                  sosial.   

Jumlah pertemuan

: 1 (satu) kali
	Pertemuan ke
	Pokok Bahasan
	Indikator Ketercapaian Kompetensi
	Kegiatan Perkuliahan
	Penilaian
	Sumber dan Media

	11.
	1.  Sistem diri me-nurut Bandura.

2. Motivasi keber-adaan manusia menurut Bandura.

3. Penyebab perilaku yang tidak diinginkan menu-rut Bandura.
	Setelah mengikuti perkuli-ahan ini mahasiswa dapat:

1. Menjelaskan dengan tepat tentang sistem diri menurut Bandura.

2. Menjelaskan dengan tepat  motivasi keberadaan manusia menurut Bandura.
3. Menjelaskan dengan tepat penyebab perilku yang tidak diinginkan menurut bandura.
	1. Mahasiswa menyi-mak tentang sistem diri, motivasi keber-adaan manusia, dan penyebab perilaku yang tidak diingin-kan. 

2. Mahasiswa mendis-kusikan masalah yang belum jelas dengan dosen dan mahasiswa lainnya sehubungan dengan sistem diri, motivasi keberadaan manusia, dan penyebab perila-ku yang tidak diinginkan.

 
	    Merangkum hasil perkuliahan dan melaporkan ma-kalah tentang sis-tem diri, motiva-si keberadaan manusia, dan penyebab perila-ku yang tidak diinginkan.


	OHP.

Hall, Calvin S., Lindzey, Gardner., Loehlin, John C., Mano-sevitz, Mar-tin. (1985).   Introduction to Theories of Personality.

Suryabrata, Sumadi. (2006). Psikologi Kepribadian.


SATUAN ACARA PERKULIAHAN
Topik



: Teori kepribadian sebagai belajar sosial dari Martin Seligman. 
Kompetensi


: Setelah selesai mengikuti perkuliahan ini, mahasiswa memahami teori kepribadian sebagai belajar

                                                  sosial dari Martin Seligman.    

Pertemuan


: 1(satu) kali

	Pertemuan ke
	Pokok Bahasan
	Indikator Ketercapaian Kompetensi
	Kegiatan Perkuliahan
	Penilaian
	Sumber dan Media

	12.
	1. Ketakberdayaan belajar menurut Martin Seligman.

2. Gaya penjelasan menurut Martin Seligman.
	Setelah mengikuti perkuli-ahan ini mahasiswa dapat:

1. Menjelaskan dengan tepat tentang ketakberdayaan belajar.

2. Menjelaskan dengan tepat  gaya penjelasan menurut Martin Seligman.


	1. Mahasiswa menyi-mak tentang ketakberdayaan belajar dan gaya penjelasan menurut Seligman.

2. Mahasiswa mendis-kusikan masalah yang belum jelas dengan dosen dan mahasiswa lainnya sehubungan dengan ketakberdayaan belajar dan gaya penjelasan menurut Seligman.
	    Merangkum hasil perkuliahan dan melaporkan ma-kalah tentang    ketakberdayaan belajar dan gaya penjelasan menu-rut Seligman.


	OHP.

Hall, Calvin S., Lindzey, Gardner., Loehlin, John C., Mano-sevitz, Mar-tin. (1985).   Introduction to Theories of Personality.

Suryabrata, Sumadi. (2006). Psikologi Kepribadian.


